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Tipo de TNGmero de TNombre Apellidos Estado Competencia [Resultado de Aprendizaje Juicio de Funcionario que registro el juicio evaluativo
CcC 1002776552 CRISTIAN SEBASTIAN | TRUJILLO TULANDE EN 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 271613 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO  |APROBADO CC 76326915 - DANNY KARLO COLLAZOS VILLEGAS
FORMACION  |DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL [FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA
METOANO ACIA NE ENDIIACIAN NE ANLIEBRA ~oM LA nnikians
CcC 1002776552 CRISTIAN SEBASTIAN | TRUJILLO TULANDE 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 271616 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y [APROBADO CC 76326915 - DANNY KARLO COLLAZOS VILLEGAS
A A NORMATIVA INSTITUCIONAL EN EL MARCO DE S PROYEGTO DE VIDA
CcC 1002776552 CRISTIAN SEBASTIAN | TRUJILLO TULANDE EN 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 271618 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL [APROBADO CC 76326915 - DANNY KARLO COLLAZOS VILLEGAS
FORMACION  |DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL - [MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL
CcC 1002776552 CRISTIAN SEBASTIAN | TRUJILLO TULANDE EN 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 271623 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACION PARA [APROBADO CC 76326915 - DANNY KARLO COLLAZOS VILLEGAS
FORMACION  |DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL  |EL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACION,
CcC 1002776552 CRISTIAN SEBASTIAN | TRUJILLO TULANDE EN 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 271625 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS APROBADO CC 76326915 - DANNY KARLO COLLAZOS VILLEGAS
FORMACION  |DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL [PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS DE LA
IMEADRIANIAM V1 A Ao s s AC AN NieBAMIDI E
CcC 1002836247 ALBA YENI DAZA RIVERA 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 271613 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO  [APROBADO CC 76326915 - DANNY KARLO COLLAZOS VILLEGAS
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL  |FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA
CcC 1002836247 ALBA YENI DAZA RIVERA 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 271616 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y [APROBADO CC 76326915 - DANNY KARLO COLLAZOS VILLEGAS
DEMAS V CON | A NATIIRAI EZA EN I OS CONTEXTOS | ARORAL Y S0cial |1 A NORMATIVA INSTITIICIONAL EN EI_MARCO NE SI1PROVECTO NE VINA
CcC 1002836247 ALBA YENI DAZA RIVERA 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 271618 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL [APROBADO CC 76326915 - DANNY KARLO COLLAZOS VILLEGAS
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL  |MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL
{conTevTonacionm SNt
CcC 1002836247 ALBA YENI DAZA RIVERA EN 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 271623 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACION PARA [APROBADO CC 76326915 - DANNY KARLO COLLAZOS VILLEGAS
FORMACION  |DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL ~ [EL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACION,
AN BAGE EM LA DAL ITINA IMETITHI~IONAL
CcC 1002836247 ALBA YENI DAZA RIVERA EN 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 271625 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS /APROBADO CC 76326915 - DANNY KARLO COLLAZOS VILLEGAS
FORMACION  |DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL [PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS DE LA
HMEQOMACION Y LA COMUAMCACION QISDOMIDLES.
CcC 1002921175 ERICK JUDITH AGREDO AGREDO EN 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 271613 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO  |APROBADO CC 76326915 - DANNY KARLO COLLAZOS VILLEGAS
FORMACION  |DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL [FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA
METOANA ACIA NE ENDIIACIAN NE ANLIEDRA ~oM LA nmiAans
CcC 1002921175 ERICK JUDITH AGREDO AGREDO 'ROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS! 271616 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y [APROBADO CC 76326915 - DANNY KARLO COLLAZOS VILLEGAS
A HANQRMATIVAINSTITUCIONAL EN EL MARCO DF SIIPROYECTO DF VIDA
CcC 1002921175 ERICK JUDITH AGREDO AGREDO EN 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 271618 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL [APROBADO CC 76326915 - DANNY KARLO COLLAZOS VILLEGAS
FORMACION ~ |DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL  [MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL
CcC 1002921175 ERICK JUDITH AGREDO AGREDO EN 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 271623 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACION PARA [APROBADO CC 76326915 - DANNY KARLO COLLAZOS VILLEGAS
FORMACION  |DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL ~ |EL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACION,
CcC 1002921175 ERICK JUDITH AGREDO AGREDO EN 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 271625 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS APROBADO CC 76326915 - DANNY KARLO COLLAZOS VILLEGAS
FORMACION  |DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL [PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS DE LA
IMEADAIANIAM V1 A Ao s s AC AN NieBAMIDI E
CcC 1002952005 NAYELI VANESSA VELASCO LEDEZMA 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 271613 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO  [APROBADO CC 76326915 - DANNY KARLO COLLAZOS VILLEGAS
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL  |FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA
CcC 1002952005 NAYELI VANESSA VELASCO LEDEZMA 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 271616 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y [APROBADO CC 76326915 - DANNY KARLO COLLAZOS VILLEGAS
DEMAS V CON | A NATIIRAI EZA EN I OS CONTEXTOS | ARORAL Y S0cial |1 A NORMATIVA INSTITIICIONAL EN EI_MARCO NE SI1PROVECTO NE VINA
CcC 1002952005 NAYELI VANESSA VELASCO LEDEZMA 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 271618 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL [APROBADO CC 76326915 - DANNY KARLO COLLAZOS VILLEGAS
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL  |MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL
{conTevTonacionm S inTe
CcC 1002952005 NAYELI VANESSA VELASCO LEDEZMA EN 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 271623 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACION PARA [APROBADO CC 76326915 - DANNY KARLO COLLAZOS VILLEGAS
FORMACION  |DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL ~ [EL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACION,
AN BAGE EM LA DAL ITINA IMETITHICIONAL
CcC 1002952005 NAYELI VANESSA VELASCO LEDEZMA EN 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 271625 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS APROBADO CC 76326915 - DANNY KARLO COLLAZOS VILLEGAS
FORMACION ~ |DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL [PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS DE LA
HMEQOMACION Y LA COMUAMCACION QISDOMIDLES.
CcC 1002963997 LUS ADRIANA OMEN CAJIBIOY EN 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 271613 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO  |APROBADO CC 76326915 - DANNY KARLO COLLAZOS VILLEGAS
FORMACION  |DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL [FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA
METOANO ACIA NE ENDLIACIAN NE ANLIEDRA ~oM LA niiAans
CcC 1002963997 LUS ADRIANA OMEN CAJIBIOY 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 271616 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y [APROBADO CC 76326915 - DANNY KARLO COLLAZOS VILLEGAS
A NORMATIVA INSTITUCIONAL EN EL MARCO DE S PROYEGTO DE VIDA
CcC 1002963997 LUS ADRIANA OMEN CAJIBIOY EN ROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 271618 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL [APROBADO CC 76326915 - DANNY KARLO COLLAZOS VILLEGAS
FORMACION ~ |DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL  [MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL
CcC 1002963997 LUS ADRIANA OMEN CAJIBIOY EN 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 271623 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACION PARA [APROBADO CC 76326915 - DANNY KARLO COLLAZOS VILLEGAS
FORMACION  |DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL  |EL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACION,
CcC 1002963997 LUS ADRIANA OMEN CAJIBIOY EN 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 271625 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS APROBADO CC 76326915 - DANNY KARLO COLLAZOS VILLEGAS
FORMACION  |DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL [PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS DE LA
IMEADAIANIAM V1 A Ao s inun AC AN NieBAM DI Eo
CcC 1002967843 YENNY ALEXANDRA ~ |PANCHO ARIAS 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 271613 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO  [APROBADO CC 76326915 - DANNY KARLO COLLAZOS VILLEGAS
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL  |FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA
CcC 1002967843 YENNY ALEXANDRA  |PANCHO ARIAS 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 271616 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y [APROBADO CC 76326915 - DANNY KARLO COLLAZOS VILLEGAS
DEMAS V CON | A NATIIRAI EZA EN I OS CONTEXTOS | ARORAL Y SOcial |1 A NORMATIVA INSTITIICIONAL EN EI_MARCO NE SI1PROVECTO NE VINA
CcC 1002967843 YENNY ALEXANDRA ~ |PANCHO ARIAS 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 271618 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL [APROBADO CC 76326915 - DANNY KARLO COLLAZOS VILLEGAS
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL  |MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL
{conTevTonacionm SNt
CcC 1002967843 YENNY ALEXANDRA  |PANCHO ARIAS EN 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 271623 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACION PARA [APROBADO CC 76326915 - DANNY KARLO COLLAZOS VILLEGAS
FORMACION  |DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL ~ [EL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACION,
AN BAGE EM LA DAL ITINA IMETITHI~IONAL
CcC 1002967843 YENNY ALEXANDRA ~ |PANCHO ARIAS EN 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 271625 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS /APROBADO CC 76326915 - DANNY KARLO COLLAZOS VILLEGAS
FORMACION ~ |DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL [PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS DE LA




CcC 1002969345 DAMIAN ASDRUBAL SINALES OSORIO EN 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 271613 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO  |APROBADO CC 76326915 - DANNY KARLO COLLAZOS VILLEGAS
FORMACION ~ |DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL |FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA
METANA ACIA NE ENDLIACIAN NE ANLIEDRA ~oM LA nmikans
[9 1002969345 DAMIAN ASDRUBAL SINALES OSORIO 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 271616 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y |APROBADO CC 76326915 - DANNY KARLO COLLAZOS VILLEGAS
DE VIDA
CcC 1002969345 DAMIAN ASDRUBAL SINALES OSORIO EN 'ROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 271618 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL | APROBADO CC 76326915 - DANNY KARLO COLLAZOS VILLEGAS
FORMACION ~ |DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL  |MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL
cC 1002969345 DAMIAN ASDRUBAL SINALES OSORIO 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 271623 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACION PARA [APROBADO CC 76326915 - DANNY KARLO COLLAZOS VILLEGAS
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL  |EL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACION,
CcC 1002969345 DAMIAN ASDRUBAL [SNALES OsORIO EN 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 271625 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS APROBADO CC 76326915 - DANNY KARLO COLLAZOS VILLEGAS
FORMACION DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL  |PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS DE LA
IMEADRIANIAM V1 A Ao s inin AC AN NieBAMIDI Eo
cC 1002969640 DARVIN YESID VALENCIA ROJAS EN 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 271613 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO | APROBADO CC 76326915 - DANNY KARLO COLLAZOS VILLEGAS
FORMACION ~ |DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL |FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA
METOOALACIA NS CORMACIAN NC ACLICDDY ALLA QUM AN
CcC 1002969640 DARVIN YESID VALENCIA ROJAS 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 271616 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y |APROBADO CC 76326915 - DANNY KARLO COLLAZOS VILLEGAS
DEMAS V CON LA NATIIRAIEZA ENIOS CONTEXTOS | ARORAI Y SOciAlL__ LI A NORMATIVA INSTITIICIONAI EN EI_ MARCO DE SI1PROVECTO NE VINA
cC 1002969640 DARVIN YESID VALENCIA ROJAS EN 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 271618 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL |APROBADO CC 76326915 - DANNY KARLO COLLAZOS VILLEGAS
FORMACION DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL  [MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL
{conTevTonacionm SNt
CcC 1002969640 DARVIN YESID VALENCIA ROJAS 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 271623 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACION PARA |APROBADO CC 76326915 - DANNY KARLO COLLAZOS VILLEGAS
FORMACION ~ |DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL |EL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACION,
AN BAGE EMLA DAL ITINA IMETITHICIONAL
cC 1002969640 DARVIN YESID VALENCIA ROJAS EN 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 271625 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS APROBADO CC 76326915 - DANNY KARLO COLLAZOS VILLEGAS
FORMACION DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL  |PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS DE LA
HMEQOMACION Y LA COMUAMCACION QISDOMIDLES.
CcC 1003151414 NANCY MILENA MORALES TOMBE EN 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 271613 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO  |APROBADO CC 76326915 - DANNY KARLO COLLAZOS VILLEGAS
FORMACION  |DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL |FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA
METOANA ACIA NE ENDLIACIAN NE ANLIEDRA ~oM LA niAans
cC 1003151414 NANCY MILENA MORALES TOMBE 1-PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 271616 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y |APROBADO CC 76326915 - DANNY KARLO COLLAZOS VILLEGAS
DE VIDA
CcC 1003151414 NANCY MILENA MORALES TOMBE EN 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 271618 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL | APROBADO CC 76326915 - DANNY KARLO COLLAZOS VILLEGAS
FORMACION  |DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL  |MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL
cC 1003151414 NANCY MILENA MORALES TOMBE 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 271623 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACION PARA [APROBADO CC 76326915 - DANNY KARLO COLLAZOS VILLEGAS
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL  [EL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACION,
CcC 1003151414 NANCY MILENA MORALES TOMBE EN 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 271625 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS APROBADO CC 76326915 - DANNY KARLO COLLAZOS VILLEGAS
FORMACION DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL  |PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS DE LA
IMEADRIANIAM V1 A Ao s inun AC AN NieBAMIDI Eo
cC 10301179 GUILLERMO ALBERTO |CERQUERA QUINTO EN 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 271613 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO | APROBADO CC 76326915 - DANNY KARLO COLLAZOS VILLEGAS
FORMACION ~ |DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL |FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA
METOOALACIA NS CORMACIAN NC ACLICDDY ALLA QUM AN
CcC 10301179 GUILLERMO ALBERTO |CERQUERA QUINTO 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 271616 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y |APROBADO CC 76326915 - DANNY KARLO COLLAZOS VILLEGAS
DEMAS V CON LA NATIIRAI EZA ENIOS CONTEXTOS | ARORAI Y SOciAl__ LI A NORMATIVA INSTITIICIONAI_EN EI_ MARCO DE SI1PROVECTO NE VINA
cC 10301179 GUILLERMO ALBERTO |CERQUERA QUINTO EN - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 271618 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL |APROBADO CC 76326915 - DANNY KARLO COLLAZOS VILLEGAS
FORMACION DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL  [MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL
{conTevTonacionm S inTe
CcC 10301179 GUILLERMO ALBERTO |CERQUERA QUINTO 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 271623 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACION PARA |APROBADO CC 76326915 - DANNY KARLO COLLAZOS VILLEGAS
FORMACION ~ |DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL |EL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACION,
AN BAGE EM LA DAL ITINA IMETITHICIONAL
cC 10301179 GUILLERMO ALBERTO |CERQUERA QUINTO EN 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 271625 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS APROBADO CC 76326915 - DANNY KARLO COLLAZOS VILLEGAS
FORMACION DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL  |PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS DE LA
HMEQOMACION Y LA COMUAMCACION QISDOMIDLES.
Tl 1058546335 MARIA ISABELA ZAMBRANO VILLANO EN 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 271613 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO ~ |APROBADO CC 76326915 - DANNY KARLO COLLAZOS VILLEGAS
FORMACION ~ |DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL |FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA
METOANO ACIA NE ENDLIACIAN NE ANLIEDRA ~oM LA nmiAans
u 1058546335 MARIA ISABELA ZAMBRANO VILLANO ROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 271616 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y |APROBADO CC 76326915 - DANNY KARLO COLLAZOS VILLEGAS
DE VIDA
Tl 1058546335 MARIA ISABELA ZAMBRANO VILLANO EN 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 271618 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL |APROBADO CC 76326915 - DANNY KARLO COLLAZOS VILLEGAS
FORMACION  |DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL  |MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL
u 1058546335 MARIA ISABELA ZAMBRANO VILLANO 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 271623 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACION PARA [APROBADO CC 76326915 - DANNY KARLO COLLAZOS VILLEGAS
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL  [EL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACION,
Tl 1058546335 MARIA ISABELA ZAMBRANO VILLANO EN 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 271625 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS APROBADO CC 76326915 - DANNY KARLO COLLAZOS VILLEGAS
FORMACION DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL  |PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS DE LA
IMEADAIANIAM V1 A Ao s inun AC AN NieBAMIDI E
Tl 1058546556 LIS ALFANI AGREDO ANGULO EN 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 271613 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO | APROBADO CC 76326915 - DANNY KARLO COLLAZOS VILLEGAS
FORMACION ~ |DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL |FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA
METOOALACIA NS CORMACIAN NC ACLICDDY ALLA QUM AN
Tl 1058546556 LIS ALFANI AGREDO ANGULO 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 271616 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y |APROBADO CC 76326915 - DANNY KARLO COLLAZOS VILLEGAS
DEMAS V CON LA NATIIRAI EZA ENIOS CONTEXTOS | ARORAI Y SOciAlL__ LI A NORMATIVA INSTITIICIONAI_EN EI_ MARCO DE SI1PROVECTO NE VINA
u 1058546556 LIS ALFANI AGREDO ANGULO EN 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 271618 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL |APROBADO CC 76326915 - DANNY KARLO COLLAZOS VILLEGAS
FORMACION DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL  [MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL
{conTevTonacionm S inTe
Tl 1058546556 LIS ALFANI AGREDO ANGULO 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 271623 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACION PARA |APROBADO CC 76326915 - DANNY KARLO COLLAZOS VILLEGAS
FORMACION ~ |DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL | EL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACION,
AN BAGE EM LA DAL ITINA IMETITHICIONAL
u 1058546556 LIS ALFANI AGREDO ANGULO EN 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 271625 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS APROBADO CC 76326915 - DANNY KARLO COLLAZOS VILLEGAS
FORMACION DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL  |PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS DE LA
= HMEQOMACION Y LA COMUACACION QISDOMIDLES.
Tl 1059234409 SHARY FABIANA QUINA MUNOZ EN 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 271613 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO ~ |APROBADO CC 76326915 - DANNY KARLO COLLAZOS VILLEGAS
FORMACION ~ |DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL |FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA
METOANA ACIA NE ENDIIACIAN NE ANLIEDRA ~oM LA nimiAans
u 1059234409 SHARY FABIANA QUINA MUNOZ 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 271616 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y |APROBADO CC 76326915 - DANNY KARLO COLLAZOS VILLEGAS
DE VIDA
Tl 1059234409 SHARY FABIANA QUINA MUNOZ EN ROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 271618 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL |APROBADO CC 76326915 - DANNY KARLO COLLAZOS VILLEGAS
FORMACION ~ |DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL  |MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL
u 1059234409 SHARY FABIANA QUINA MUNOZ 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 271623 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACION PARA [APROBADO CC 76326915 - DANNY KARLO COLLAZOS VILLEGAS
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL  [EL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACION,
Tl 1059234409 SHARY FABIANA QUINA MUNOZ EN 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 271625 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS APROBADO CC 76326915 - DANNY KARLO COLLAZOS VILLEGAS
FORMACION DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL  |PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS DE LA
IMEADRIANIAM V1 A Ao s inun AC AN NieBAMIDI E
u 1059235101 |JOSE MIGUEL AGREDO AYALA EN 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 271613 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO  |APROBADO CC 76326915 - DANNY KARLO COLLAZOS VILLEGAS
FORMACION DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL  [FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA
MO0 OO A D CODIACION DE AL LICDO. ALLA DAL
Tl 1059235101 |JOSE MIGUEL AGREDO AYALA 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 271616 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y |APROBADO CC 76326915 - DANNY KARLO COLLAZOS VILLEGAS
DEMAS V CON LA NATIIRAIEZA ENIOS CONTEXTOS | ARORAI Y SOciAl__ LI A NORMATIVA INSTITIICIONAI_EN EI_ MARCO DE SI1PROVECTO NE VINA
u 1059235101 |JOSE MIGUEL AGREDO AYALA 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 271618 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL |APROBADO CC 76326915 - DANNY KARLO COLLAZOS VILLEGAS
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Tl 1059235101 |JOSE MIGUEL AGREDO AYALA EN 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 271623 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACION PARA | APROBADO CC 76326915 - DANNY KARLO COLLAZOS VILLEGAS
FORMACION ~ |DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL |EL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACION,
AN BAGE EM LA DAL ITINA IMETITHICIONAL
u 1059235101 |JOSE MIGUEL AGREDO AYALA EN 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 271625 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS APROBADO CC 76326915 - DANNY KARLO COLLAZOS VILLEGAS
FORMACION DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL  |PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS DE LA
Tl 1061498147 NAYELY MEDINA DAGUA EN 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 271613 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO  |APROBADO CC 76326915 - DANNY KARLO COLLAZOS VILLEGAS
FORMACION  |DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL |FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA
METOANA ACIA NE ENDLIACIAN NE ANLIEDRA ~oM LA nmikans
u 1061498147 NAYELY MEDINA DAGUA 1-PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 271616 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y |APROBADO CC 76326915 - DANNY KARLO COLLAZOS VILLEGAS
DE VIDA
Tl 1061498147 NAYELY MEDINA DAGUA EN - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 271618 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL | APROBADO CC 76326915 - DANNY KARLO COLLAZOS VILLEGAS
FORMACION DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL  [MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL
u 1061498147 NAYELY MEDINA DAGUA EN 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 271623 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACION PARA [APROBADO CC 76326915 - DANNY KARLO COLLAZOS VILLEGAS
FORMACION DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL  [EL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACION,
Tl 1061498147 NAYELY MEDINA DAGUA EN 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 271625 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS APROBADO CC 76326915 - DANNY KARLO COLLAZOS VILLEGAS
FORMACION DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL  |PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS DE LA
IMEADRIANIAM V1 A Ao s inun AC AN NieBAMIDI Eo
u 1061686557 NHORMA ANDREA SEGURA MARTINEZ EN 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 271613 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO  |APROBADO CC 76326915 - DANNY KARLO COLLAZOS VILLEGAS
FORMACION DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL  [FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA
METOOALACIA NS CORMACIAN NC ACLICDDY ALLA QUM AN
TI 1061686557 NHORMA ANDREA SEGURA MARTINEZ 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 271616 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEVES Y |APROBADO CC 76326915 - DANNY KARLO COLLAZOS VILLEGAS
DEMAS V CON LA NATIIRAI EZA ENIOS CONTEXTOS | ARORAI YV SOciAl__ LI A NORMATIVA INSTITIICIONAI EN EI_ MARCO DE SI1PROVECTO NE VINA
u 1061686557 NHORMA ANDREA SEGURA MARTINEZ 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 271618 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL |APROBADO CC 76326915 - DANNY KARLO COLLAZOS VILLEGAS
FORMACION DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL  [MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL
{conTevTonacionm S inTe
Tl 1061686557 NHORMA ANDREA SEGURA MARTINEZ 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 271623 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACION PARA |APROBADO CC 76326915 - DANNY KARLO COLLAZOS VILLEGAS
FORMACION ~ |DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL |EL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACION,
AN BAGE EM LA DAL ITINA IMETITHICIONAL
u 1061686557 NHORMA ANDREA SEGURA MARTINEZ 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 271625 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS APROBADO CC 76326915 - DANNY KARLO COLLAZOS VILLEGAS
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL  |PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS DE LA
Tl 1061691016 'YENIFER DAYANA HOYOS SILVA EN 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 271613 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO  |APROBADO CC 76326915 - DANNY KARLO COLLAZOS VILLEGAS
FORMACION  |DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL |FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA
METANO ACIA NE ENDLIACIAN NE ANLIEDRA ~oM LA nmikans
u 1061691016 YENIFER DAYANA HOYOS SILVA 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 271616 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y |APROBADO CC 76326915 - DANNY KARLO COLLAZOS VILLEGAS
DE VIDA
Tl 1061691016 'YENIFER DAYANA HOYOS SILVA EN 'ROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 271618 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL |APROBADO CC 76326915 - DANNY KARLO COLLAZOS VILLEGAS
FORMACION ~ |DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL  |MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL
u 1061691016 YENIFER DAYANA HOYOS SILVA EN 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 271623 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACION PARA [APROBADO CC 76326915 - DANNY KARLO COLLAZOS VILLEGAS
FORMACION DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL  [EL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACION,
Tl 1061691016 'YENIFER DAYANA HOYOS SILVA EN 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 271625 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS APROBADO CC 76326915 - DANNY KARLO COLLAZOS VILLEGAS
FORMACION DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL  |PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS DE LA
IMEADAIANIAM V1 A Ao s A AC AN NieBAMIDI E
u 1061695312 OLIVER VOLVERAS TUNUBALA EN 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 271613 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO  |APROBADO CC 76326915 - DANNY KARLO COLLAZOS VILLEGAS
FORMACION DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL  [FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA
METOOALACIA NS CORMACIAN NC ACLICDDY ALLA QUM AN
TI 1061695312 OLIVER VOLVERAS TUNUBALA 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 271616 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEVES Y |APROBADO CC 76326915 - DANNY KARLO COLLAZOS VILLEGAS
DEMAS V CON LA NATIIRAIEZA ENIOS CONTEXTOS | ARORAI Y SOciAl__ LI A NORMATIVA INSTITIICIONAI EN EI_ MARCO DE SI1PROVECTO NE VINA
u 1061695312 OLIVER VOLVERAS TUNUBALA 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 271618 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL |APROBADO CC 76326915 - DANNY KARLO COLLAZOS VILLEGAS
FORMACION DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL  [MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL
{conTevTonacionm SNt
Tl 1061695312 OLIVER VOLVERAS TUNUBALA 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 271623 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACION PARA |APROBADO CC 76326915 - DANNY KARLO COLLAZOS VILLEGAS
FORMACION DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL ~ [EL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACION,
AN BAGE EM LA DAL ITINA IMETITHISIANAL
Tl 1061695312 OLIVER VOLVERAS TUNUBALA 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 271625 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS APROBADO CC 76326915 - DANNY KARLO COLLAZOS VILLEGAS
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL  |PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS DE LA
CcC 1061696094 LEIDY VANESA FABARA ORTEGA EN 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 271613 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO  |APROBADO CC 76326915 - DANNY KARLO COLLAZOS VILLEGAS
FORMACION DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL  [FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA
METOANA ACIA NE ENDLIACIAN NE ANLIEDRA ~oM LA nmikans
cC 1061696094 LEIDY VANESA FABARA ORTEGA 1-PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 271616 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y |APROBADO CC 76326915 - DANNY KARLO COLLAZOS VILLEGAS
DE VIDA
CcC 1061696094 LEIDY VANESA FABARA ORTEGA EN 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 271618 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL | APROBADO CC 76326915 - DANNY KARLO COLLAZOS VILLEGAS
FORMACION ~ |DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL  |MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL
cC 1061696094 LEIDY VANESA FABARA ORTEGA EN 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 271623 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACION PARA [APROBADO CC 76326915 - DANNY KARLO COLLAZOS VILLEGAS
FORMACION DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL  [EL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACION,
CcC 1061696094 LEIDY VANESA FABARA ORTEGA EN 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 271625 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS APROBADO CC 76326915 - DANNY KARLO COLLAZOS VILLEGAS
FORMACION DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL  |PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS DE LA
IMEADRIANIAM V1 A Ao s inun AC AN NieBAMIDI E
cC 1061751419 EVELYN MILDRED TINTINAGO BOTINA EN 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 271613 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO | APROBADO CC 76326915 - DANNY KARLO COLLAZOS VILLEGAS
FORMACION  |DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL |FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA
METOOALACIA NS CORMACIAN NC ACLICDDY ALLA QUM AN
CcC 1061751419 EVELYN MILDRED TINTINAGO BOTINA 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 271616 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y |APROBADO CC 76326915 - DANNY KARLO COLLAZOS VILLEGAS
DEMAS V CON LA NATIIRAIEZA ENIOS CONTEXTOS | ARORAI Y SOciAlL__ LI A NORMATIVA INSTITIICIONAI_EN EI_ MARCO DE SI1PROVECTO NE VINA
cC 1061751419 EVELYN MILDRED TINTINAGO BOTINA - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 271618 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL |APROBADO CC 76326915 - DANNY KARLO COLLAZOS VILLEGAS
FORMACION DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL  [MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL
{conTevTonacionm SNt
CcC 1061751419 EVELYN MILDRED TINTINAGO BOTINA 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 271623 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACION PARA |APROBADO CC 76326915 - DANNY KARLO COLLAZOS VILLEGAS
FORMACION ~ |DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL | EL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACION,
AN BAGE EM LA DAL ITINA IMETITHI~IONAL
cC 1061751419 EVELYN MILDRED TINTINAGO BOTINA 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 271625 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS APROBADO CC 76326915 - DANNY KARLO COLLAZOS VILLEGAS
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL  |PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS DE LA
CcC 1061818152 KAREN DANIELA CAMPO JIMENEZ EN 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 271613 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO  |APROBADO CC 76326915 - DANNY KARLO COLLAZOS VILLEGAS
FORMACION ~ |DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL |FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA
METANA ACIA NE ENDLIACIAN NE ANLIEDAA ~oM LA nmiAans
cC 1061818152 KAREN DANIELA CAMPO JIMENEZ ROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 271616 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y |APROBADO CC 76326915 - DANNY KARLO COLLAZOS VILLEGAS
DE VIDA
CcC 1061818152 KAREN DANIELA CAMPO JIMENEZ EN 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 271618 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL |APROBADO CC 76326915 - DANNY KARLO COLLAZOS VILLEGAS
FORMACION DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL  [MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL
cC 1061818152 KAREN DANIELA CAMPO JIMENEZ EN 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 271623 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACION PARA [APROBADO CC 76326915 - DANNY KARLO COLLAZOS VILLEGAS
FORMACION DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL  |EL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACION,
CcC 1061818152 KAREN DANIELA CAMPO JIMENEZ EN 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 271625 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS APROBADO CC 76326915 - DANNY KARLO COLLAZOS VILLEGAS
FORMACION DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL  |PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS DE LA
IMEADRIANIAM V1 A Ao s inun AC AN NieBAMIDI E
u 1063434086 LEYDI ISABEL JIMENEZ EN 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 271613 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO  |APROBADO CC 76326915 - DANNY KARLO COLLAZOS VILLEGAS
FORMACION DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA




Tl 1063434086 LEYDI ISABEL JIMENEZ EN 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 271616 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y |APROBADO CC 76326915 - DANNY KARLO COLLAZOS VILLEGAS
DEMAS V CON LA NATIIRAIEZA ENIOS CONTEXTOS | ARORAI YV SOciAl__ LI A NORMATIVA INSTITIICIONAI_EN EI_ MARCO DE SI1PROVECTO NE VINA
u 1063434086 LEYDI ISABEL JIMENEZ 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 271618 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL |APROBADO CC 76326915 - DANNY KARLO COLLAZOS VILLEGAS
FORMACION DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL  [MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL
{conTevTonacionm S inTe
Tl 1063434086 LEYDI ISABEL JIMENEZ 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 271623 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACION PARA |APROBADO CC 76326915 - DANNY KARLO COLLAZOS VILLEGAS
FORMACION ~ |DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL |EL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACION,
AN BAGE EM LA DAL ITINA IMETITHI~IONAL
u 1063434086 LEYDI ISABEL JIMENEZ EN 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 271625 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS APROBADO CC 76326915 - DANNY KARLO COLLAZOS VILLEGAS
FORMACION DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL  |PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS DE LA
CcC 1130599854 |JHON MARINO URIBE MUNOZ EN 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 271613 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO  |APROBADO CC 76326915 - DANNY KARLO COLLAZOS VILLEGAS
FORMACION ~ |DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL |FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA
METOANO ACIA NE ENDLIACIAN NE ANLIEBRA ~oM LA nmikans
cC 1130599854 |JHON MARINO URIBE MUNOZ 1-PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 271616 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y |APROBADO CC 76326915 - DANNY KARLO COLLAZOS VILLEGAS
DE VIDA
CcC 1130599854 |JHON MARINO URIBE MUNOZ EN 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 271618 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL | APROBADO CC 76326915 - DANNY KARLO COLLAZOS VILLEGAS
FORMACION ~ |DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL  |MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL
cC 1130599854 |JHON MARINO URIBE MUNOZ EN 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 271623 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACION PARA [APROBADO CC 76326915 - DANNY KARLO COLLAZOS VILLEGAS
FORMACION DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL  |EL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACION,
CcC 1130599854 |JHON MARINO URIBE MUNOZ EN 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 271625 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS APROBADO CC 76326915 - DANNY KARLO COLLAZOS VILLEGAS
FORMACION DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL  |PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS DE LA
IMEADRIANIAM V1 A Ao s inun AC AN NieBAMIDI E
cC 1193482969 MICHAEL STEVEN BURBANO NARVAEZ EN 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 271613 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO  |APROBADO CC 76326915 - DANNY KARLO COLLAZOS VILLEGAS
FORMACION ~ |DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL |FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA
METOOALACIA NS CORMACIAN NC ACLICDDY ALLA QUM AN
CcC 1193482969 MICHAEL STEVEN BURBANO NARVAEZ 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 271616 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y |APROBADO CC 76326915 - DANNY KARLO COLLAZOS VILLEGAS
EQRMACION DEMAS V CON LA NATIIRAIEZA ENIOS CONTEXTOS | ARORAI YV SOciAl__ LI A NORMATIVA INSTITIICIONAI EN EI_ MARCO DE SI1PROVECTO NE VINA
cC 1193482969 MICHAEL STEVEN BURBANO NARVAEZ - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 271618 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL |APROBADO CC 76326915 - DANNY KARLO COLLAZOS VILLEGAS
FORMACION DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL  [MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL
{conTevTonacionm SNt
CcC 1193482969 MICHAEL STEVEN BURBANO NARVAEZ 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 271623 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACION PARA |APROBADO CC 76326915 - DANNY KARLO COLLAZOS VILLEGAS
FORMACION DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL ~ [EL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACION,
AN BAGE EMLA DAL ITINA IMETITHICIONAL
cC 1193482969 MICHAEL STEVEN BURBANO NARVAEZ 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 271625 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS APROBADO CC 76326915 - DANNY KARLO COLLAZOS VILLEGAS
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